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A FENIX nasce do propdsito de transformar desafios em
oportunidades e fortalecer organizacdes e territérios por meio
de uma atuacao ética, colaborativa e comprometida com o
impacto social. Inspirada no simbolo da renovacao, resiliéncia e
renascimento, a FENIX acredita que estruturas bem cuidadas,
pessoas capacitadas e parcerias qualificadas sao a base para o
desenvolvimento sustentavel e para a construcao de instituicoes
mais fortes e confiaveis.

Com uma atuacao orientada por valores como responsabilidade,
transparéncia e cooperacio, a FENIX se posiciona como uma
parceira estratégica na promog¢ao de iniciativas que geram valor
publico, fortalecem o tecido social e ampliam o acesso a direitos,
politicas publicas e oportunidades.

Mais do que prestar servicos, a FENIX constréi caminhos. Atua
lado a lado com organizagdes, gestores e comunidades,
conectando conhecimento técnico, sensibilidade social e
compromisso com resultados, sempre alinhada aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel e a promog¢ao de um futuro mais
justo, inclusivo e sustentavel.
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QUEM SOMOS

Fundada em 2017, a Fénix Assessoria e Treinamentos
Especializados reune mais de 15 anos de experiéncia acumulada
na gestao de projetos financiados com recursos publicos.
Atuamos como um negoécio de impacto social, oferecendo
assessoria técnica especializada na elaboracao, analise de
viabilidade, acompanhamento da execucao e prestacao de
contas de projetos publicos, assegurando conformidade legal,
eficiéncia na gestao e seguranca institucional.

Nossa atuacao é estratégica e preventiva, com analise dos
projetos desde as fases iniciais, identificacdo de riscos
operacionais, técnicos e juridicos e correcao de inconsisténcias
procedimentais, com o objetivo de antecipar entraves e garantir
maior seguranca técnica e juridica ao longo da execucao e da
prestacao de contas.




Com foco no fortalecimento das
politicas publicas, apoiamos
mMunicipios na estruturacao
normativa das parcerias, em
conformidade com as atualizagdes
da Lei n° 13.019/2014 (MROSC),
promovendo maior robustez, clareza
e seguranc¢a juridica nas relagdes
institucionais. Atendemos Orgaos
Publicos, Organizagdes da
Sociedade Civil e institui¢cdes
executoras de projetos financiados
com recursos publicos, atuando
como ponte estratégica entre
recursos publicos e projetos de
impacto social, com foco no
fortalecimento institucional e no
desenvolvimento territorial.
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MISSAO

Mlsgiio,
VISAO,
VALORES

Assessorar e capacitar organizagdes
publicas e privadas para transformar
recursos publicos em projetos de
impacto social, com eficiéncia,
transparéncia e conformidade legal.

Ser referéncia nacional em assessoria
e treinamentos para a gestao de
recursos publicos, reconhecida pela
exceléncia técnica, pela credibilidade
institucional e pelo legado de impacto
social construido a partir dos projetos
desenvolvidos por nossos clientes.

VISAO

Etica na conducdo de todos os
processos; Transparéncia na gestao
e na aplicacao dos recursos publicos
e Responsabilidade Social como
principio orientador de nossas acdes
e decisodes.

VALORES
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Ana Carolina Rezende
Socia-Fundadora [ Consultora de Convénios

Sécia-fundadora da  FENIX Treinamentos
Especializados, Administradora de Empresas,
com MBA em GCestao Estratégica de Projetos e
mais de 15 anos de experiéncia na gestao e
execucao de projetos financiados por recursos
publicos federais, estaduais e municipais. Possui
solida atuacao na Administracao Publica e no
Terceiro Setor, com foco na estruturacao,
acompanhamento e execugao de parcerias
governamentais. Atua no planejamento técnico
e orcamentario de projetos, bem como na gestao
de recursos provenientes de propostas
institucionais e emendas parlamentares,

garantindo execucao qualificada, conformidade

legal e transparéncia na aplicagcao dos recursos.




Adriana Tavares
Socia | Administradora de Empresas

Administradora de Empresas, com pods-graduacao

em Auditoria, Controladoria e Pericia Contabil,
conta com mais de nove anos de experiéncia na
assessoria e consultoria ao Terceiro Setor. Atua de
forma especializada na elaboracao de planos de
trabalho, no acompanhamento técnico, na
execucao e na prestacao de contas de projetos
financiados com recursos publicos, assegurando
conformidade legal, eficiéncia na gestao e
transparéncia na aplicagao dos recursos.




Geisa Leticia Gomes Costa
Parceira | Psicéloga - CRP 04/55360

Psicéloga pods-graduada em  Dependéncia
Quimica, Neurociéncia e Aprendizagem, com
solida experiéncia na elaboragcao e monitoramento
de projetos sociais financiados por recursos
publicos. Especialista na construgao de Planos de
Trabalho, Relatérios de Atividades e Prestacao de
Contas Qualitativa. Atuou por duas gestdes como
Conselheira de Direitos e membra da Comissao de
Politicas Publicas no CMDCA-BH, participando
ativamente do acompanhamento de politicas para
criangas e adolescentes e da alocacgao de recursos
emergenciais em Belo Horizonte. Possui expertise
técnica Nna elaboracgao de propostas
fundamentadas no ECA, SINASE, Lei da
Aprendizagem e Lei Maria da Penha, com foco nos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),

promocdo dos Direitos Etnico-Raciais, Direitos
Humanos e Diversidade




Junia
Parceira | Advogada

Advogada, especialista em Licitagbes e contratos
publicos; com trinta anos de atuacao juridica,
pos-graduada em Saude Publica, com vasta
experiéncia em Direito Administrativo, incluindo
assessoramento para Municipios, organizagdes
diversas, projetos e ac¢des judiciais e administrativas.
Ministra cursos e treinamentos na area de Direito
Publico em diversas entidades e apresenta o podcast:
Licita, mas nao complica! Atuou como Procuradora,
controladora e outras atribui¢ées vinculadas a area
juridica de 6rgaos e entidades dos poderes executivo e
judiciario.

Polyana Maués
Parceira | Economista

Economista, graduada pela Universidade Federal do
Amazonas (UFAM), com especializagao em
Responsabilidade Social e Terceiro Setor. Possui
experiéncia na celebracao, execugao e prestagao de
contas de projetos financiados com recursos
publicos, com atuacdao nos estados do Amazonas e
Minas Gerais. Atua especialmente em projetos
socioambientais, com foco na conformidade legal,
gestdao administrativa e fortalecimento institucional.




SERVICOS
OFERECIDOS

Para Instituicdes Publicas e Privadas

Assessoria completa para
elaboracao e desenvolvimento
de projetos

Gerenciamento e gestao
eficiente de recursos



Gerenciamento de
Plataformas (Transfere Gov,
SIGCON-Saida, Plataforma
Sementes e Outras
plataformas
estaduais/federais)

Prestacao de contas com rigor
técnico e transparéncia

Formacao e capacitacao
de equipes internas




Assessoria técnica
especializada em politicas e
projetos publicos

Atuacao estratégica para
evitar a perda de recursos
indicados por emendas

Apoio a execucao dos
projetos e a conformidade
legal




Otimizacao e reducao de
custos administrativos

Treinamento e Capacitacao -
em elaboracao e gestao de
projetos financiados por
recursos publicos; Prestacao
de contas; Uso de sistemas
governamentais (Plataformas
federais e estaduais);
Fortalecimento institucional
de OSCs; Governanga e
transparéncia e Marco
Regulatoério das OSCs
(MROSCQ).
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Atuacao ponta a ponta: acompanhamento técnico
completo, da concepgao do projeto a prestacao de contas
final.

Especializagdo em recursos publicos: dominio da
legislacao aplicavel, com destaque para o MROSC (Lei n°
13.019/2014), recursos publicos federais e estaduais e normas
correlatas.

Abordagem preventiva e estratégica: identificacdo
antecipada de riscos técnicos, operacionais e juridicos,
reduzindo retrabalho e evitando a perda de recursos.

Experiéncia comprovada: histérico consistente de atuacéo
em projetos reais, com resultados entregues a Prefeituras e
Organizac¢des da Sociedade Civil.

Seguranca juridica e conformidade: foco na correta
aplicacao dos recursos publicos, garantindo transparéncia,
controle e confiabilidade institucional.

Foco em impacto social: atuacdo orientada a resultados
concretos, fortalecimento institucional e desenvolvimento
territorial.

Solucao técnica acessivel: alternativa especializada e
eficiente a manutencao de equipes internas permanentes.




ALINHAMENTO AOS
OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL
(ODS)

A atuacdo da FENIX estd
alinhada a Agenda 2030 da
ONU, contribuindo para o
fortalecimento institucional, a
reducao das desigualdades e o
desenvolvimento sustentavel
por meio da gestao eficiente,
transparente e responsavel de
recursos publicos.







EDUCACAO
DE QUALIDADE
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A FENIX atua na elaboracdo, execucdo e monitoramento de
projetos educacionais, formativos e de capacitacao
institucional, incluindo treinamentos para gestores publicos,
OSCs e projetos voltados a educacao continuada,
aprendizagem, formacao de liderangcas comunitarias e
envelhecimento ativo.

« Capacitacoes técnicas e treinamentos
« Projetos educacionais e culturais
« Fortalecimento institucional por meio do conhecimento




IGUALDADE
DE GENERO

A FENIX é liderada por mulheres e incorpora o fortalecimento
do protagonismo feminino como valor institucional,
promovendo o empreendedorismmo com propdsito, a
autonomia profissional e a participagao das mulheres em
projetos, organizagdes e politicas publicas.

- Lideranca feminina

- Atuacao com enfoque em direitos, diversidade e
equidade

- Projetos alinhados a Lei Maria da Penha




TRABALHO
DOCENTE E
CRESCIMENTO
ECONOMICO

Ao fortalecer OSCs e municipios, a FENIX contribui para a
geragao de trabalho qualificado, sustentabilidade
institucional, melhor uso dos recursos publicos e estimulo ao
desenvolvimento econémico local por meio de projetos
estruturantes.

- Fortalecimento institucional
- Estruturacao de projetos sustentaveis
- Otimizacao do uso de recursos publicos




REDUCAO DAS
DESIGUALDADES
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Os projetos assessorados pela Fénix ampliam o acesso de
populagdes vulnerabilizadas a politicas publicas, recursos e
direitos, reduzindo desigualdades territoriais, sociais e
institucionais.

- Atuacao em territérios diversos
« Projetos sociais, culturais e educacionais
- Apoio a municipios com desafios estruturais




CIDADES E
COMUNIDADES
SUSTENTAVEIS

A FENIX fortalece a capacidade dos municipios na
implementacao de politicas publicas sustentaveis, culturais,
ambientais e sociais, promovendo desenvolvimento

territorial, pertencimento comunitario e gestao publica mais
eficiente.

« Assessoria a prefeituras
« Projetos culturais e comunitarios
- Desenvolvimento local e territorial
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CONSUMO _
E PRODUCAO

Por meio da gestao eficiente, transparente e responsavel dos
recursos publicos, a FENIX promove o uso consciente dos
recursos financeiros e materiais, evitando desperdicios e
perdas de recursos publicos.

- Prevencao da perda de recursos de emendas
« Conformidade legal e controle
- Prestacao de contas rigorosa




PAZ, JUSTICA
E INSTITUIGCOES
EFICAZES

A  FENIX contribui diretamente para o
fortalecimento institucional, a transparéncia, a
legalidade e a eficiéncia da administracao publica
e das OSCs, promovendo instituicdes mais sdlidas,
responsaveis e confiaveis.

- Governanga e transparéncia

. MROSC (Lei n° 13.019/2014)

- Controle, prestacdao de contas e seguranca
juridica




PARCERIAS
EMEIOSDE
IMPLEMENTACAO

A atuacdo da FENIX se baseia na construcdo de
parcerias qualificadas entre poder publico, OSCs e
instituicdes privadas, viabilizando projetos de
impacto social por meio da cooperagao técnica e
institucional.

- Atuagao como ponte estratégica

- Parcerias interinstitucionais

- Gestao de projetos financiados com recursos
publicos




COMPROMISSO
COM A
IGUALDADE DE
GENEROIE O
PROTAGONISMO
FEMININO

A FENIX é uma empresa
colaborativa  formada por
mulheres empreendedoras,
cuja atuacgao esta diretamente
alinhada a promocao da
igualdade de género, do
protagonismo feminino e do
empreendedorismo com
propodsito.




Nossa estrutura valoriza a
cooperagao, a troca de saberes
e o fortalecimento de liderancas
femininas, contribuindo para a
ampliacao da participacao das
mulheres nos espacos de
decisao, na gestao de projetos e
na implementacao de politicas
publicas, em consonancia com
os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel,
especialmente o ODS 5
(lgualdade de Género).



PORTFOLIO DE
PROJETOS /
EXPERIENCIA

Assessoria técnica especializada em parcerias com &orgaos
publicos, com atuagdao nos sistemas Transferegov.br e
SIGCON-Saida/MG, Plataforma Sementes - abrangendo
elaboracao, acompanhamento, execucao e prestacao de contas.

Assessoria Técnica -
Instituicdes Publicas
e Privadas

| Assessoria
na celebragdao, execucao e prestacdao de contas
financeira de projetos financiados por recursos oriundos
do Ministério PuUblico de Minas Gerais, no ambito da
Plataforma Semente, voltada ao apoio a projetos de
relevancia socioambiental, com foco em transparéncia,
seguranca juridica e fortalecimento das politicas
ambientais - Plataforma Sementes.

Botafogo, presente natural,
semente do amanha (2025 - 2026)




Assessoria Técnica -
Instituicoes Publicas
e Privadas

Assessoria
em elaboracdao de projeto, acompanhamento da
execucao e prestacao de contas - SIGCON-Saida.

| 2023 - 2025,
Termo de Colaboragé&o: 2151000008/2023

| 2024 - 2028
Termo de Colaboracgao: 2151001008/2024
Termo de Colaboracgao: 2151002030/2025

| Assessoria em elaboracao de projeto,
acompanhamento da execugao e prestagao de contas -
SIGCON-Saida e Transferegov.br (2019 - 2025)

| Assessoria
em elaboragcdao de projeto, acompanhamento da
execucao e prestacao de contas - SIGCON-Saida e
Transferegov.br (2021 - 2025)




| Assessoria em elaboracao
de projeto, acompanhamento da execucgao e prestacao
de contas - SIGCON-Saida.

Circuito Cultural
Pedro Leopoldo e Matozinhos/MG - 2023 - 2024
Termo de Fomento: 1271001943/2023

Desenvolvendo Liderancas Comunitarias:
Participagdao Social, Educagao Ambiental, Cultura e
Desenvolvimento Local nos municipios de
Matozinhos e Pedro Leopoldo/MG - 2023 -2024
Termo de Fomento: 1271001916/2023

Memodria, Cultura e Pertencimento para o
Envelhecimento Ativo - 2025 - 2026
Termo de Fomento: 1271000421/2025

Curso Salgado e Panificacao
Termo de Fomento: 1481000866/2025




| Assessoria
em elaboragdao de projeto, acompanhamento da
execugao e prestacao de contas -
SIGCON-Saida/Resolucées da Saude. (2022 - 2023)

| Assessoria em
elaboracao de projeto, acompanhamento da execugao e
prestacao de contas - SIGCON-Saida e Transferegov.br
(2020-2021)

Capacitacoes,
Palestras e
Treinamentos

Prefeitura Municipal de Brumadinho/MG | Treinamento
em transferéncias voluntarias, com foco na correta
execucao, conformidade legal e prestacao de contas. (2025)

Prefeitura Municipal de Contagem/MG | Palestra sobre a
importancia do Plano de Trabalho a luz da Lei n° 13.019/2014
(MROSC), abordando aspectos normativos, técnicos e

operacionais para a adequada celebragao e execucao de
parcerias. (2021)




Capacitacoes,
Palestras e
Treinamentos

Instituto Plenum | Curso de Convénios e outras
transferéncias voluntarias/ Elaboracdo de Plano de Trabalho
e execucao e Debate sobre convénios e Plataforma + Brasil.
(2019 - 2021)

Instituto Zuriel | Treinamento em transferéncias
voluntarias, com foco na correta execugao, conformidade
legal e prestacao de contas. (2019 - 2020)

Impacto social
gerado

1. Fortalecimento institucional e sustentabilidade das
Organizac¢des da Sociedade Civil

2. Qualificacao da gestao publica municipal e dos processos
administrativos

3. Garantia de transparéncia, controle e correta aplicacao dos
recursos publicos

4. Ampliacao do alcance e da efetividade das politicas publicas
no territério

Publico atendido - Instituicdes Publicas e Privadas.




FENIX

Assessoria e Treinamentos
Especializados

e (31) 99242-7867 | fenixtreinamentose

W4 ana.rezende@afenixassessoria.com



